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CIRCOLARE N. 164

AL PERSONALE DOCENTI
AL PERSONALE ATA
SEDE

OGGETTO: trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale o rientro a

tempo pieno del personale docente a.s. 2025/2026 (O.M. 55/98).

Si comunica che il termine per la presentazione delle domande part-time da trasmettere
online alla scuola, per il personale interessato ¢ fissato al 15/03/2025.

Si ricorda che il contratto di part-time ¢ di durata minima biennale e che, in assenza di
diversa comunicazione da parte dell’interessato, si intende automaticamente prorogato di anno in
anno. Scaduto il primo biennio, non ¢ pertanto richiesta la presentazione di nuova istanza per la
prosecuzione del rapporto di lavoro in regime di part-time.

I1 personale che, gia in regime di lavoro part-time, intende modificare 1’orario di servizio
per esigenze personali, deve presentare apposita richiesta sempre nel termine sopra indicato.

Si allega Circolare MIM prot. n. 5638 del 28/02/2025.
Si ricorda che il termine sopra indicato ¢ perentorio.

Pescara, 28 febbraio 2025
Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Elvira PAGLIUCA
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